Boyden

global executive search

/ Unser Kunde ist ein fiihrender, weltweit tatiger Technologiekonzern dessen Zentrale sich in Osterreich
befindet. Die Unternehmensgruppe beschaftigt mehr als 22.000 Mitarbeiter in verschiedenen Landern
und zahlt durch seine starke Innovationskraft und hohe Produktqualitdt zu den Weltmarktfihrern in
diesem Segment. Durch sein nachhaltiges Wachstum und seine stetige Mitarbeiterférderung ist das
Unternehmen fir die Zukunft sehr gut aufgestellt.

Im Zuge einer Nachfolgeregelung suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt fiir die Konzernzentrale
im GroBraum Wien eine(n)

(Senior) Patent Counsel / Patentanwalt (m/w)
lhre Aufgaben:

- Konzeption, Einreichung und Verfolgung von Patentanmeldungen auf nationaler und
internationaler Ebene

- Bearbeitung von Erfindungsmeldungen, einschlielllich der Durchfiihrung und Analyse von

Patentrecherchen zum Stand der Technik

Interne Beratungen in allen Fragen des gewerblichen Rechtsschutzes

Beratung bei Entwicklungsprojekten und Kooperationsvertragen

- Verteidigung der eigenen Schutzrechte gegeniber Dritten, Konzeption von
Schutzrechtsstrategien

- Koordinierung der Zusammenarbeit mit externen Patent- und Rechtsanwaélten sowie anderen
Dienstleistern

Wir bieten:

- Weitreichende Entwicklungsmoglichkeiten in einem gut aufgestellten internationalen
Unternehmen, welches auf nachhaltiges und profitables Wachstum eingestellt ist

- Hochwertige Schulungen und Fachseminare

- Motivierte Mitarbeiter und ein positives wertschatzendes Arbeitsumfeld

- Attraktives Vergilitungspaket

lhr Profil:

- Erfolgreich abgeschlossenes Studium in Fachrichtungen wie Elektrotechnik, Maschinenbau,
Physik, Mechatronik, etc.

- Mehrjahrige Berufserfahrung in der Patentabteilung eines (technischen) Industrieunternehmens
oder alternativ in einer Patentanwaltskanzlei

- Idealerweise Zulassung zum Europdischen Patentanwalt

- Zielgerichtete, strukturierte und eigenstandige Arbeitsweise

- Hohe Kommunikationsfahigkeit

- Teamplayer

- Sehr gute Englischkenntnisse

Wenn wir lhr Interesse geweckt haben und Sie eine anspruchsvolle Aufgabe mit vielen Perspektiven in
einem internationalen Unternehmen suchen, dann senden Sie uns bitte Ihre Bewerbungsunterlagen
(inklusive Gehaltsvorstellung und Angabe des nachstmoglichen Eintrittstermins) bevorzugt per E-Mail
an bbachtrogler@boyden.com. Fiir erste Fragen und weitere Informationen steht Ihnen Herr Bernhard
Bachtrogler unter der Telefonnummer +43 (0) 1 533 83 57 16 gerne zur Verfligung.
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