www.knauf.de

RAUM FUR IHRE
PERSPEKTIVEN

Wir suchen Sie - damit wir
immer einen Schritt voraus sind:

www.knauf-jobsundkarriere.de

Knauf Gips KG
Personalabteilung
z. Hd.Herr Gartner
Postfach 10
97343 Iphofen

Sie haben Fragen? Unter
der Nummer 09323/31-477

sind wir gerne fir Sie dal

Knauf ist eine international tétige Unternehmensgruppe der Baustoffindustrie.
Mit 24.000 Mitarbeitern an mehr als 150 Standorten weltweit erwirtschaften
wir einen Jahresumsatz von ca. 5,5 Mrd. Euro.

Fir den Aufbau der Abteilung ,,Globales Markimanagement” am Stand-
ort Iphofen suchen wir eine/n

Leiter (m/w) Patentmanagement

lhre Aufgaben
Wir bieten lhnen die Chance, unser Patentmanagement weiter zu systematisieren und zu
bindeln und sind damit Ansprechpartner fir Erfinder & externe Patentanwadlte. Zu lhren
Tatigkeiten z&hlen

B Globale Administration und Koordination der Knauf Patente durch Erarbeitung und Koor-
dination der Knauf Patentstrategie.

B Durchfihrung regelmdBiger Recherchen in Patentdatenbanken und Beobachtung der
Wettbewerbssituation zu Technologietrends.

B Systematische Pflege unseres aktuellen Portfolios an Patentanmeldungen, Patenten und
weiteren Schutzrechten, einschlieBlich der Entscheidungsvorbereitung iber deren Auf-
rechterhaltung und Ausbau im In- und Ausland.

® Uberwachung des Patentschutzes und etwaiger Patentverletzungen.

B Impulsgabe fir das Portfoliomanagement mit Blick auf die ,Patentlandschaft”.

® Uberprifung der Patentsituation fir globale und regionale Entwicklungsprojekte, dabei
Beratung der Forscher zu Fragen der Patentierbarkeit mit frihzeitiger Einbindung in die
Beantragung.

B Bearbeitung von Erfindungsmeldungen und die Vorbereitung und Weiterverfolgung von
Anmeldungen und Einspriichen unter Einbindung der externen Patentanwilte.

lhr Profil

B Abschluss als Patentingenieur (m/w), oder ein &hnlich zum gewerblichen Rechtsschutz
orientierter Abschluss, z.B. Patentanwalt (m/w), gerne geben wir Absolventen (m/w) der
Fachrichtungen Wirtschaftsingenieurwesen, Naturwissenschaften oder Bauingenieuren mit
Nachweisen iiber erste Erfahrungen im Bereich Patente eine Chance. Alternativ sind ebenso
denkbar als geeignete Qualifikation duale Ausbildungsabschlisse wie Patentgehilfe (m/w)
oder Rechtsanwaltsgehilfe (m/w) mit entsprechender mehrjéhriger Berufserfahrung.

B Sie verfigen Uber: Teamfdhigkeit, ausgepréigtes Organisationsgeschick, selbsténdige
und effiziente Arbeitsweise, Flexibilitét und Eigeninitiative.

B Wir erwarten: ausgezeichnete Kommunikationsfahigkeit, internationale Reisebereitschaft.

Interesse2 Dann bewerben Sie sich bitte mit lhren aussagefdhigen Bewerbungsunterlagen
bevorzugt ber unser Online-Bewerbermanagement www.knauf-jobsundkarriere.de unter

Angabe des Eintrittstermins und lhrer Gehaltsvorstellung.



